附件2：
[bookmark: _GoBack]比选评分标准
代理机构名称：                              日   期：
	评分因素
	评分标准
	得分

	代理机构执业经验
（5分）
	代理机构从事政府采购代理业务至少满10年，得2分，在此基础上每多1年得1分，满分5分。（提供营业执照复印件，以营业执照载明的成立日期为准）
	

	代理机构拟派团队（10分）
	代理机构拟派团队人员具有相应的执业能力并具有稳定性，且不少于3人，得4分，在此基础上，每增加1人得2分，满分10分。（提供①人员清单，2025年至今任意6个月社保缴纳证明材料；②身份证复印件；③省级及以上招标采购协会颁发的招标采购专职从业人员能力考评证书复印件）
	

	代理机构办公条件（10分）
	1、代理机构在贵阳市内有独立办公场所用于开评标。（提供办公场所的房产证；办公场所不是代理机构自有的，提供房屋租赁合同。若代理机构入选，我厅随时有权实地核查，实际地址及面积不符合要求的，将取消入选资格）
1.1 办公场所总面积：1001㎡及以上，得8分；
1.2 办公场所总面积：801㎡及1000㎡（含1000㎡），得5分；
1.3 办公场所总面积：501㎡至800㎡（含800㎡）得3分；
1.4 办公场所总面积：300㎡至500㎡（含500㎡）得1分；
1.5 办公场所的总面积不足300㎡，不得分。
2、代理机构办公场所有独立的开标室和评标室，得1分。（提供照片）
3、代理机构的开标室和评标室具有录音录像等监控设备，得1分。（提供照片）
	

	代理机构专家系统（9分）
	1、代理机构自建有专家抽取系统，得2分。（提供专家抽取系统操作界面截图）
2、代理机构自建的专家抽取系统中，专家人数每具有300人，得1分，满分3分。（提供专家抽取系统中专家库人员数量截图）
3、专家抽取系统中环保类别专家数量每具有30人，得1分，满分4分。
	

	代理机构能力评价
（11分）
	1、代理机构同时具有质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康安全管理体系认证证书得3分。（提供证书复印件）
2、代理机构2023年以来获得行业协会或行业机构颁发的“优秀招标代理机构”或“招标代理行业综合实力百强”或“行业先锋”等招标代理行业荣誉证书的，得3分；
3、代理机构2023年至今获得过纳税信用A级得3分，B级得1分。
4、公司聘有法律顾问（须具有法律职业资格证书）并签订聘用劳动合同或公司聘有兼职法律顾问并在合作律师事务所注册执业的，得2分。（提供相应文件复印件）
	

	保密要求（3分）
	1、代理机构建立了符合保密相关要求的保密制度，得2分。（提供现行有效制度文本）
2、代理机构设置有专职履行保密制度的负责人，得1分。（提供身份证；2025年至今任意3个月社保缴纳证明材料）
	

	档案管理
（7分）
	1、代理机构有单独的档案管理室且档案管理室面积在400平方米以上的，得5分（提供能体现档案室设置规范整齐的照片、档案管理室的产权证明或租赁合同）。
2、有完整的档案管理制度，得1分。（提供现行有效制度文本）。
3、具有专职的档案管理人员得1分。（2025年至今任意3个月社保缴纳证明材料）
	

	代理机构业绩
（25分）
	代理机构2023年1月至今代理采购预算1000万元及以上（以代理协议委托金额为准）的政府采购项目代理业绩（项目类型不限），每提供一个业绩得1分，满分10分。
（提供委托代理协议复印件及中国政府采购网或贵州省政府采购中标（成交）公示截图）
	

	
	代理机构2023年1月至今代理采购预算100万元及以上的环保系统项目政府采购代理业绩，每提供一个业绩得1分，满分15分。（提供委托代理协议复印件及中国政府采购网或贵州省政府采购中标（成交）公示截图）
	

	代理机构服务方案
（20分）
	代理机构提供详细的招标代理服务方案，根据方案的完整性、合理性、进度安排等进行综合评审：
1、服务方案完整，思路清晰，进度安排合理，得15-20分；
2、服务方案基本完整，思路基本清晰，进度安排基本可行，得8-15分；
3、服务方案完整性一般，思路不够清晰，进度安排可行性一般，得1-8分；
4、服务方案不合理或不提供服务方案的不得分。
	

	总分
	100分
	




